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1- ‘Reciblb informacién sobre lo que es la Contraloria Social? Otro;

2.- ¢Recibié informacién suficiente sobre el funcionamiento del Programa? Otra:

3.. La informacién gue recibié respecto al Programa fue: (Puede marcor una o mds opcicnes)

Mo i :!S_F

4.- :Ha solicitado informacién a las auteridad

Ng (Poseala pr-;-..‘unras,l
!-'-01 que“‘

4.1.- ;Qué tipo de informacién solicité y por qué mediols) (por ejemplo: directamente con la Instancia Normativa, a través del INAI', etc.)?

42 ;Le proporcionaren la informacién que solicita?

Anote la razom a z

pecto al beneﬁcao abtemdu por el Programa, mdlque la opcién que conﬂdere mas a

Noapksa
clefue entregago completo el bensficio?

¢El benaficio m'entregﬁ de acuerdoa Eas fachasy ies Iugares programadas

clefusco ndicionada la entrega. ‘del beneﬁmo"

En cascﬁde gue su Progmma impligus cbra pUhEICu ¢,1.a pudo w.nr ﬁnaixzada‘? -

ela obra tuvo aig‘.namﬁcuﬁad o irregt faridad mQr\mda'J

Computadora propia con internet en casa Ninguno

€.1.- (Considera que el acceso a internet es una herramienta necesaria para realizar acciones de Contraloria Social?

Shaporats, . POC o 2ihocles. de cnnhn;m:h ave .y lulemes

No, ¢ por qué?

7.- Durante y al final de sus actividades de vigilancia, ¢hallé o fue testigo de alguna irregularidad?

Especifiques cual

8.- De acuerdo a lo que observo, iconsidera que el Programa fue o es utilizado con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintes a su objetive?

Si, Epor qué?

9.-; Cudl o cudles de los siguientes mecanismos de atencion a quejas/denuncias conoce?

‘Mo i

Plstafarma Cilidadancs Alertadores intefAics y Extarnos de la Corrupcion

Buzéh movil o fijo

Sistema Integral de Denuncias Ciudadanas {SIDEC)

paginai

10.- {Usted, alguna persona beneficiaria o integrante del Comité presentd o p \ una queja/d ia sobre la operacion del Programa?
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Mo (Pose ¢ la pregunta 13)

10.1.- Sefiale el mecanismo o los mecanismaos utilizados para presentar la queja/la denuncia y ante qué instancia fue. (Puede marcar unda o s opciones, segun sea &l

PlataForma Cuu:iadanos Nertadores 1nxemﬂs y Externos c%é Ia Cofrl.w:zm

Buzdn rr(wlnl a ﬁ;n

Saste ma ;ntegraida Demﬂc]as Ciudadan as

Aplicacion movi iDenuncia Ciudadana da fa Corr

“'Contraloria del! Estado
Taldfonn yfu corres el&tr(mﬁco o i ”
Personal rnsp«msable de la sjecucion dat pfograma

cAnte gué Instancia fue presentada?

10.2.- ;Cuidl o cuales fue o fueron los motivos de su queja/denuncia? (Fuede marcar und o mds opciones)

.- ;Cuél es su opinién sobre elr i oles i que utilizé para pr su queja/d ia? P >
v

12.- Describa brevemente los resultados sobre su experiencia tras presentar su queja/denuncia. .

“L A ¥
p'*NC;\BLs:
;_,C)NTI-"{AL"“F'L’: C&DCIAL

No aplica

13.- ¢ Existié equidad de género?en la integracién del Comité?

14.- Sefiale los medios a través de los cudles recibié capacitacién en materia de contraloria social: (Pueds marcar una o mds opciones)

Reunién a asamblea Correo electrénico

Videoconferencia Faolleto

ortrat

Llamada teiefénica

15.- :Qué actividades realizé el Comité de Contraloria Social?

B9 Comentarios adicionales:

16.- En su experiencia, zpara qué cree que sirvié participar en actividades de Contraloria Social? (Puede marcar una o mds opciones)

Gestion y tramite de los beneficios del Programa Transparencia en los recursos del Programa

Recepcién cportuna de los beneficios del Programa Mejor funcionarniento del Programa

Calidad en los beneficios del Programa En realidad, no sirve para nada

Otro:

Conocimienta y buen ejercicio de los der echos/las obligaciones de las

personas beneficiarias del Programa

Atencion oportuna a guejas/denuncias

ina2
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17.- (Considera que la realizacion de las actividades de Contraloria Social fue ajena a cualquier partido u organizacién politica?
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- Segun su experiencia, ;cuél de los sigui pectos sen i de mejoraenel p de la Contraloria Social? [Cuede marcar ung o mds opcionas)

Accesa a la informacion en tiempo y forma Implementacidn de un mecanismo de participacion ciudadana que contribuya

Respuesta ylo seguimiento a guejas/denuncias alatransparancia y rendicién de cuentas del Programa
espuesta y/o seguimientoa g /de

Vinculocon las persenas responsables del Programa Subsanar las irregularidades detectadas en el Programa

Reporte en materia de Contraloria Social per ejemplo, este Infarms) i
Selaccidn de las personas beneficiarias que integran el Comité
19.- ;Recomendatia participar en acciones de Contraleria Social en algun otro prog guber tal?
s porey Yener. Nruw pauncla_de  lo> recuce
Mo, sporqué?
20.- ; Participaria en i de transp ia y rendicién de cuentas para dar certeza a la sociedad sobre el uso y operacién de los programas sociales y recursos

publicos, a fin de evitar que los mismos sean utilizados con fines politico-electorales?

§i cpor que? POA bener certezn tjc o, cFlclmch de ]m m}fczn e oo re@see

0, { pOr quE?

Ynstitute Nacicnal de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.
25egun el Manual Metodolégico sobre Igualdad de Género publicado por la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién [UNESCC), ka equidad de género se define coma la

imparcialidad en el trato que reciben muJleres y hombres de acuerdo con sus necesidades respectivas, ya sea con un trato igualitario & con uno diferenciade pero que se considera
equivalente en lo que se refiers a los derfichos, los beneficies, las obli i y las posibllidades. En el ambito del desarrollo, un chjetivo de equidad de género a menude reguiere

imcorporar medidas encaminadas a com) swentajas histéricas y sociales que arrastran las mujeres.

Nombre y firma de la persona integrante del
que recibe este Informe de 4 de Contraloria Social que entrega este Informe
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